
 

 

POLITIKA MANOHITRA NY FANAVAKAVAHANA 

 

Savonnerie Tropicale – Huilerie Melville dia manome lanja ny miralenta 

eo amin’ny sehatra arak’asa. Izany hoe, izahay dia tsy maintsy mandray 

antanana tsara ireo mpiasa STHM sy ireo vao mitady asa amin’ny ara-

drariny sy ny hitsiny ary tsy mahazo  mampiseho endrika 

fanavakavahana mihitsy na inona na inona antony. 

 

Raha ny momba ny fandraisanay fanapahan-kevitra manodidina ny asa ; 

toy ny fampidirana mpiasa vaovao, ny fampiofanana , ny mari-karama sy 

ny fisondrotana sokajy ;dia tsy azo ankinina velively amin’ireto fepetra 

manaraka ireto : 

 Fiaviana na firazanana 

 Foko nipoirana 

 Fomban-drazana 

 Fitondrana vohoka 

 Maha Lahy na Vavy 

 Fahasembanana ara-batana na ara-tsaina 

 Tsanganana 

 Fikambanana ao anatin’ny sendikaly 

 Fisafidianana na fikambanana politika 

 Ny taona 

 Ny finoana arahina 
 

 

Ity politika ity dia azonao jerena ao amin’ny tranokalan’ny orinasa :www.savonnerie-

tropicale.mg 

 

 

http://www.savonnerie-tropicale.mg/
http://www.savonnerie-tropicale.mg/


  

 

 POLITIQUE DE NON – 

DISCRIMINATION 
 Savonnerie Tropicale – Huilerie Melville s’engage à fournir 

l’égalité des chances en matière d’emploi. Cela signifie que nous 

devons traiter nos collaborateurs STHM et les candidats de manière 

juste et ne jamais nous impliquer dans une forme de discrimination, 

quelle qu’elle soit.  

 

 Dans nos décisions en matière d’emploi ; ce qui inclut le 

recrutement, l’embauche, la formation, les salaires et les 

promotions ; nous ne faisons pas de différence entre les personnes 

sur base de leur : 

 origine ethnique ou nationale, 

 citoyenneté, 

 mœurs,  

 situation de famille ou grossesse, 

  sexe ou orientation sexuelle 

 identité de genre, 

 situation de handicap, 

 apparence physique,  

 appartenance syndicale,  

 affiliation politique, 

  âge et 

 religion. 

 

Vous pouvez consulter notre politique dans notre site web : www.savonnerie-tropicale.mg

http://www.savonnerie-tropicale.mg/


 

 

 

 

NON-DISCRIMINATION POLICY 

• Savonnerie Tropicale – Huilerie Melville is committed to providing 

equal employment opportunities. This means that we must treat our 

STHM staff and applicants fairly and never engage in any form of 

discrimination. 

 

• In our employment decisions; including recruitment, hiring, training, 

salaries and promotions; we do not discriminate between people based on 

their: 

• ethnic or national origin, 

• citizenship, 

• manners, 

• family situation or pregnancy, 

• sex or sexual orientation 

• gender identity, 

• disability, 

•physical appearance, 

• union membership, 

• political affiliation, 

• age and 

•religion. 

 

 

You can consult our policy on our website: www.savonnerie-tropicale.mg 


